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FEDERACION DE MUNICIPIOS
Y PROVINCIAS DE EXTREMADURA

En Mérida a 5 de Mayo de 2014
INTERVIENEN

De una parte, D. Fernando Pizarro Garcia, en nombre y representacion de la
Federacion de Municipios y Provincias, en adelante FEMPEX, entidad con
ldomicilio social en Mérida en Calle Sancho Pérez, n? 2, y C.I.F. G-06116727.

@ Y d_g“otra parte, D. Gonzalo Correa Galindo, en nombre y representacion de
FREMAP, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la
fSegunéfad Social nimero 61, en adelante FREMAP, entidad con domicilio social

" enCarretera de Pozuelo 61, Majadahonda, Madrid, y C.I.F. n2 G-28207017,

,4’:. gAmbas partes reconociéndose la capacidad juridica necesaria para el
X otorgamiento del presente Convenio de Colaboracion, al efecto

MANIFIESTAN

l.- Que FEMPEX es la Asociacién de Municipios y Provincias mas representativa
en el dmbito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y tiene como fines,
entre otros, la promocién y la realizacion de estudios para el mejor
conocimiento de los problemas y de las circunstancias en las que se
desenvuelve la vida local, y presta servicios y gestiones en asuntos comunes.

Il.- Que FREMAP es una Entidad Colaboradora de la Seguridad Social, sin
dnimo de lucro, dedicada a la gestién y protecciéon de las contingencias
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derivadas de los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales, asi como
a la gestién de la prestacién econdmica derivada de enfermedad comun y
accidentes no laborales, en los términos legalmente establecidos.

lIl.- Que la Ley 31/1995, de 8 de Noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales es de aplicacién en el ambito de las Administraciones Publicas.

/)

En su Exposicidn de Motivos, la Ley 31/1995, indica la necesidad de fomentar
una auténtica cultura preventiva, y asimismo indica que la informacién y la
formacion de los trabajadores proporcionan a éstos un mejor conocimiento
tanto del alcance real de los riesgos derivados del trabajo como de la forma de

Q;J /)/enlrlos y evitarlos.

v.» Que FEMPEX y FREMAP, reconocen su interés mutuo en la mejora del

r } tratamlento de los riesgos profesionales, y en definitiva, de todos aquellos
>aspectos derivados de la actividad especifica de la Administracion Local,

~ buscando una potenciacién comin que haga mas efectivas las acciones de

P ambas Entidades, y por ello, ACUERDAN Ia firma del presente CONVENIO DE

#

< COLABORACION, con arreglo a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera.- El presente Convenio tiene por objeto establecer la colaboracién
entre FEMPEX y FREMAP con el fin de potenciar la capacidad técnica y
operativa de ambas Entidades en el tratamiento de los Riesgos Profesionales y
la promocién de la Seguridad Social y Salud en el Trabajo, y el desarrollo
conjunto de actividades divulgativas, informativas y técnicas sobre dichas
materias.

Segunda.- El Convenio se extiende a todas las areas de la Prevencion de
Riesgos Laborales, incluyendo la Seguridad en el Trabajo, la Higiene Industrial,
la Medicina Preventiva Laboral y la Ergonomia y Psicosociologia Aplicada, asi
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como todos aquellos instrumentos que puedan llevar a una mejora de las
condiciones de trabajo.

Tercera.- Las estipulaciones del presente Convenio de Colaboracion entre
FEMPEX y FREMAP se someten a lo dispuesto en el Real Decreto 1993/1995,
de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Colaboracion de las
Mutuas de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la

/\ \ Seguridad Social.

\tﬁuarta.’- Las condiciones objeto del presente Convenio seran de aplicacién en
: el ambito geografico de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sin
\jescartar la posibilidad de acciones fuera de dicho ambito, siempre que ello
pudiera repercutir directamente en los objetivos del Convenio.
S
\ Quinta.- El presente Convenio de Colaboracién no implicard, en ningun caso, la
4-_"_‘_'_‘ 'l;i'--"‘ aportacion de cuantia econémica alguna por parte de FREMAP.

Sexta.- El presente Convenio entrara en vigor en el momento de su firma, con
una duracién anual, desde esa fecha.

El citado plazo se entenderd renovado anual y sucesivamente mientras no
exista denuncia por falta de voluntad de renovacién de cualquiera de los
firmantes con una antelacidn minima de un mes al vencimiento del plazo
inicialmente acordado o de cualquiera de las prorrogas.

Séptima.- Ambas partes se obligan a tratar confidencialmente cuanta
informacién sea facilitada por la otra parte u obtenida por esta durante la
vigencia del presente Convenio, y se obligan a no divulgarla durante, ni con
posterioridad a la vigencia de este, y a someterla a las mismas medidas de
seguridad que se obligan a aplicar a la informacién confidencial propia y de
otros proveedores o clientes, todo ello de conformidad con lo establecido en
la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos de
Cardacter Personal y en el RD 1720/2007, de 21 de diciembre, que desarrolla

dicha Ley Organica.
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Octava.- Las partes cumplirdn el presente Convenio con arreglo al principio de
buena fe, y se obligan a responder en caso de incumplimiento de cualquiera
de las estipulaciones anteriores, de los perjuicios o consecuencias negativas
que se originen sobre su imagen por tal motivo.

Novena.- Con el fin de establecer los acuerdos especificos para la realizacién
de las acciones citadas y desarrollar con eficacia los términos de este Convenio,
se crea la Comisidn de Seguimiento y Control, que se reunira siempre que se
estime necesario. Esta Comisién estard formada por dos representantes de
FEMPEX y dos representantes de FREMAP.

Décima.- Para cuantas cuestiones pudieran suscitarse en orden a la
interpretacién y ejecucién del presente Convenio las partes, con renuncia al
fuero propio que pudiera corresponderles, se someten a los Juzgados y
Tribunales de Madrid.

ASI LO OTORGAN, ratifican y firman ambas partes en prueba de conformidad,
por duplicado ejemplar, y a un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

Por FEMPEX Por FREMAP
El Director General
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Fdo: Fernando Pizarro Garcia-Polo Fdo: Gonzalo Correa Galindo
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