INFORMACION DE INTERES

INSCRIPCION:
www.formacion.fempex.es

FECHAS Y LUGARES DE CELEBRACION:
Accediendo a la web de formacidn se podra encontrar toda
la informacidn referida a cada uno de los cursos.

DIPLOMA:
Terminada la accién formativa acceso al area personal
para su descarga.
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La Federacién de Municipios y Provincias de Extremadura (FEMPEX)
presenta un nuevo proyecto formativo para los Empleados Publicos de la
Administracién Local de Extremadura para el periodo 2023-2024, como
vehiculo de modernizacién y transformacién de la entidad local.

La propuesta formativa tiene como objetivos proporcionar habilidades,
conocimientos y comportamientos para profesionalizar, mejorary revalorizar
los puestos de trabajo, haciéndolos mas especificos, eficientes y productivos.

Necesitamos vuestro compromiso para impulsar este Plan de Formacién que
mejorara los procesos y procedimientos en la Administracién Local ganando
en eficacia y calidad la atencién a ciudadanos y empresas. Os animo a
participar para una mejor y moderna Administraciéon del siglo XXI.

MANUEL J. GONZALEZ ANDRADE
Presidente de FEMPEX

IU ADMINISTRACION ELECTRONICA

1. Herramientas digitales en la administracién local.

2. Tramitacién electrénica en la administracién local.

3. Gestion de expedientes electrénicos. (2 ediciones).

4. Conectividad y digitalizacién en la administracién local.

U AREA DE EVALUACION DEL DESEMPENO

Aplicaciéon practica en procedimiento administrativo en el ambito de la
administracion local electrénica (2 ediciones).

2. Elaboracién de informes y documentos administrativos en el ambito de
la administracién local electrénica (2 ediciones).

IU AREA JURIDICO-PROCEDIMENTAL

IU ECONOMICO-PRESUPUESTARIO O

—_

Nuevo reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por
medios electrénicos.

Novedades de la ley de contratos del sector publico.

Legislacion administrativa en la esfera local.
Aplicaciéon practica de la ley de contratos.
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Gestidon y recaudacioén tributaria local.
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1. Tasasy precios publicos: aspectos practicos.
2. Gestién de subvenciones: casos practicos
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INFORMATICA (1)

1. Seguridad informatica.
2. Gestion de documentos en la nube (2 ediciones).
3. Seguridad contra virus y malware.

INFORMACION Y ATENCION AL PUBLICO

1. Atencién y servicio al ciudadano en entornos presenciales y virtuales.
2. Habilidades en la comunicacién.
3. Atencidn a personas con capacidades diferentes.

LOTE IX: IDIOMAS

1. Inglés (2 ediciones)

AREA RECURSOS HUMANOS

1. Mindfulness en el trabajo.
2. Brain training: entrenamiento cerebral y mejora de la memoria.

TECNOLOGIA DE COMUNICACION

1. Community manager en la administracién local.
2. Uso eficiente de las redes sociales en las AA.PP. y gestidon de contenidos.
3. Redes sociales y participacion ciudadana 2.0 en las EE.LL.

INFORMATICA (2)

Competencia digital de uUltima generacién (5 ediciones).

Introduccién al marketing digital (5 ediciones).

Estudio, desarrollo y funciones de la hoja de c (5 ediciones).

Certificacion y firma digital: capacitacién técnica y funcional (5 ediciones).

AREA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

1. Prevencion de riesgos laborales en el trabajo.
2. Prevencion de riesgos psicosociales en el trabajo.

COLECTIVOS ESPECIFICOS

Intervencién psicosocial en crisis.

Técnicas de autocuidado y gestion de las emociones.

La coordinacién de equipos multidisciplinares.

Introduccién a los fundamentos fisicos en la investigacion de siniestros viales.
Introduccidn a la investigacion y reconstruccion de siniestros viales.
Delitos imprudentes de trafico vial urbano.
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