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Convenio para el desarrollo de programas formativos de formacion profesional dual
en el sistema educativo entre la Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion
Profesional y la Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura (FEMPEX),
para el ciclo formativo de grado superior en Prevencion de riesgos profesionales del

I.E.S. Sdenz de Buruaga de Mérida.

En Mérida, a la fecha de la ultima firma electrénica del documento.

REUNIDOS

De una parte, la llma. Sra. Doiia Maria del Pilar Pérez Garcia, Secretaria General de Educacion y
Formacion Profesional de la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional de la
Junta de Extremadura, cargo para la que fue nombrada por Decreto 160/2023, de 2 de agosto
{DOE niim. 149 de 3 de agosto), actuando por suplencia de la persona titular de la Secretaria
General por Resolucién de 6 de noviembre de 2023 publicada en el DOE nim. 214, de 8 de
noviembre, y en virtud de la delegacién efectuada mediante Resolucién de 9 de agosto de 2023,
de la Consejera (DOE nim. 156, de 14 de agosto), en representacidn de la Consejeria de

Educacion, Ciencia y Formacidn Profesional.

Y de otra, la Federacion de Municipios y Provincias de Extremadura (FEMPEX), con CIF
606116727 y domicilio en Calle Sancho Pérez, n.24, 06800 Mérida, cédigo postal 06800 Mérida,
Badajoz, con teléfono de contacto 683314285, correo electrénico fempex@fempex.es y Don

Francisco Buenavista Garcia, como representante de la misma.
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Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto.

EXPONEN

1.- Que el objetivo del presente convenio es la colaboracién entre las entidades a las que
representan para el desarrollo de un proyecto de formacién profesional dual en el sistema

educativo.

2.- Que el apartado 1 del articulo 75 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Sostenible
insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las empresas
y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion por éstas, de mddulos
profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en sus instalaciones para garantizar

que la formacién se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

3.- Que el Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, por el que se desarrolla el contrato para
la formacién y el aprendizaje y se establecen las bases de la formacién profesional dual, fija en
su Titulo 1, bajo la rabrica Formacién profesional dual del sistema educativo, el marco para el
desarrollo de proyectos de formacion profesional dual en el sistema educativo, con la

coparticipacién de los centros educativos y las empresas colaboradoras.

4.- Que el apartado 1 del articulo 29 del Real Decreto 1529/2012, de 8 de noviembre, establece
que los centros educativos autorizados para impartir ciclos formativos de formacién profesional
podran suscribir convenios de colaboracién con empresas del sector correspondiente, de

acuerdo con lo que determine la normativa autonémica.

5.- Que el apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacidn general de la formacion profesional del sistema educativo indica que
con el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondientes, las
Administraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la autonomia
pedagoégica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacién profesional,
fomentaran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de formacion,
investigacion e innovacién en su dmbito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la

mejora continua de los procesos formativos.
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ACUERDAN

1.- Suscribir el presente convenio de colaboracién para el desarrollo de un proyecto de

formacion profesional dual en el sistema educativo.

2.- Incorporar al presente convenio, a lo largo del periodo de vigencia, las relaciones nominales
de alumnos y alumnas acogidos al mismo {Anexo 1), el programa de formacién (Anexo Ill. a y b)
que podra ser modificado y adaptado en funcién de las necesidades del desarrollo del mismo, y

los documentos necesarios que faciliten su seguimiento y evaluacién.

3.- Formalizar el presente convenio de acuerdo con las siguientes,

CLAUSULAS

PRIMERA .- El alumnado seleccionado, hasta 2 estudiantes, del ciclo formativo de grado superior
en Prevencidon de riesgos profesionales (MSP34), desarrollaran las actividades formativas
programadas en el Anexo llla y Anexo llIb, que podran ser modificadas y adaptadas en funcién
de las necesidades del desarrollo de las mismas, en los locales de los centros de trabajo de la
empresa colaboradora o, en su caso, en aquellos lugares en los que la empresa desarrolle su
actividad productiva, sin que ello implique relacion laboral alguna con ninguna de las
dependencias pertenecientes a la Federacién de Municipios y Provincias de Extremadura

(FEMPEX).

También podra desarrollarse esta labor en el centro educativo cuando las empresas carezcan de
espacios para tales usos, debiendo, en todo caso, ser la docencia impartida por personal de la

empresa.

Sera en el programa formativo donde se concrete la distribucion horaria y jornada de
participacion de los estudiantes en el centro educativo y en las empresas, pudiéndose organizar

por dias a la semana, por semanas, por quincenas o por meses.

SEGUNDA.- La empresa o centro de trabajo colaborador se compromete al cumplimiento de la
programacion de las actividades formativas que han sido acordadas con el L.E.S. Sdenz de
Buruaga de Mérida, a realizar su seguimiento y la valoracién del progreso del alumnado y, junto
con el tutor o la tutora del mencionado centro educativo, a la revisiéon de la programacién, si

una vez iniciado el mismoy a la vista de los resultados, fuera necesario.
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TERCERA.- La empresa o centro de trabajo colaborador nombrard un responsable (tutor/a-
coordinador/a) para la coordinacién de las actividades formativas a realizar en el centro de
trabajo, que garantizard la orientacién y consulta del alumno o alumna, facilitard las relaciones
con el Departamento de la Familia Profesional implicado del centro educativo, aportara los
informes valorativos que contribuyan a la evaluacién y facilitara el acceso a la empresa para

llevar a cabo las actuaciones de valoracion y supervision del proceso.

CUARTA.- La empresa o centro de trabajo colaborador informara a los representantes de los
trabajadores de la relacion nominal de estudiantes y del contenido del programa formativo
(actividades, calendario, horarios y localizacién) que desarrollaran los alumnos y alumnas

sujetos a este convenio de colaboracién.

QUINTA.- Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse serd contemplada a
tenor del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentaciéon establecida por el Decreto

2078/1971, de 13 de agosto.

No obstante lo anterior, la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacién Profesional suscribira
un seguro adicional para mejorar indemnizaciones, cubrir dafios a terceros o responsabilidad

civil.

SEXTA.- La Administracion educativa notificara al Area Funcional de Trabajo e Inmigracion del
Ministerio Trabajo y Economia Social una copia del presente convenio, y pondra a su disposicién
en caso de que lo solicite la relacion de alumnos y alumnas que, en cada periodo de tiempo,

estén llevando a cabo el programa formativo en la empresa colaboradora.

SEPTIMA.- La Administracién educativa podra proporcionar al tutor/a-coordinador/a y resto de
personal de la empresa colaboradora implicados en el proceso de formacién y aprendizaje un

curso de formacion sobre metodologia docente y uso de plataformas docentes.

OCTAVA.- El centro educativo se compromete al cumplimiento de la programacion de las
actividades formativas que han sido acordadas con la empresa colaboradora, a realizar su
seguimiento y la valoracién del progreso de los estudiantes y, junto con el tutor/a de la empresa
colaboradora, a la revision de la programacion, si una vez iniciado el mismo y a la vista de los

resultados, fuera necesario.

NOVENA.- E| centro educativo nombrara un responsable (tutor/a-coordinador/a) para la
coordinacién de las actividades formativas, que garantizara la orientacién y consulta del

alumnado y facilitara las relaciones con la empresa colaboradora.
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DECIMA.- El profesorado participante en el proyecto de Formacién Profesional Dual del ciclo

formativo de grado superior en Prevencién de riesgos profesionales (MSP34), tendra como

funciones:

a)

b)

c)

d)

Participar, en su caso, en la elaboracion, revision y actualizacién de las programaciones
diddcticas, fijando el programa formativo de acuerdo con la empresa colaboradora.
Asistir a las reuniones de coordinacion del proyecto.

Participar en las actividades de formacién organizadas por la Consejeria de Educacidn,
Ciencia y Formacidn Profesional.

Realizar las actividades de coordinacién necesarias para el adecuado desarrollo del
proyecto.

Evaluar a los y las estudiantes teniendo en cuenta, en su caso, las aportaciones del

profesorado de la empresa y el resultado de las actividades desarrolladas en la misma.

UNDECIMA.- Las personas designadas como responsables (tutoras/coordinadoras) tendran las

siguientes funciones:

a)

b)

d)

e)

f)

Realizar el seguimiento y coordinacion del equipo de docentes y formadores que
integren el proyecto, coordinando sus actividades y, en su caso, los departamentos
implicados.

Velar por la correcta implantacion del nuevo modelo metodolégico, curricular y
organizativo, coordinando el disefio y desarrollo de la programacién didactica y el
programa formativo.

Revisar y trasladar las programaciones didacticas y memorias finales.

Participar en tareas de formacién.

Coordinar las reuniones mensuales de control en las que se hara seguimiento de cada
uno de los estudiantes.

Tutelar los procesos de evaluacidn de los distintos médulos profesionales, teniendo en
cuenta las aportaciones de los formadores de la empresa y el resultado de las actividades

desarrolladas en la misma.
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DUODECIMA.- E| centro educativo informara a los estudiantes, con anterioridad a la matricula

en el ciclo de acuerdo con el articulo 8.3 del Decreto 100/2014, entre otros, sobre los siguientes

aspectos:

a.

b.

Las finalidades de la formacién profesional dual.
La distribucién temporal de la actividad formativa en el centro educativo y en la
empresa colaboradora.
El contenido del convenio de colaboracién suscrito entre el centro educativo y la
empresa colaboradora.
Régimen de becas.
Normas internas de funcionamiento de la empresa.
Circunstancias que pueden dar lugar a la interrupcion, suspensién o exclusién del
estudiante del proyecto de Formacién Profesional Dual de acuerdo con el reglamento de

régimen interno de los centros educativos y el régimen de infracciones y sanciones

establecido en las normas de funcionamiento de la empresa.

DECIMOTERCERA.- La seleccidn del alumnado responde a las siguientes exigencias:

Criterios académicos generales de acceso a ensefianzas de formacion profesional del

sistema educativo.

O Realizacion de pruebas teérico/practicas en los siguientes médulos/@mbitos:
El desarrollo de estas pruebas podra ser con la siguiente metodologia:
UJ De desarrollo.

O Tipo test.

Entrevista personal por la empresa colaboradora y/o centro educativo.
[ Test psicotécnicos por la empresa colaboradora y/o centro educativo.

[ Reconocimiento médico.
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DECIMOCUARTA.- Los estudiantes relacionados en el Anexo Il cuando cursen segundo curso del

ciclo tendrdn derecho a beca en las siguientes condiciones:
[ Por la Administracidn educativa, en la cuantia de ....... euros/mes.
[J Por la empresa colaboradora, en la cuantia de ....... euros/mes.
1 Otras entidades (especificar): en la cuantia de ....... euros/mes.

No se concedera beca.

DECIMOQUINTA.- En todo momento el alumnado ird provisto en la empresa del DNI y tarjeta

de identificacion del centro educativo.

DECIMOSEXTA.- Los estudiantes participantes en los proyectos de formacion profesional dual
del sistema educativo habran de someterse al proceso de seleccion fijado en este convenio de

colaboracién.

DECIMOSEPTIMA.- Los estudiantes y tutores legales, en su caso, deberén adoptar, suscribiendo
el modelo normalizado establecido al efecto (Anexo V), el compromiso de cumplir las
condiciones del proyecto y de la empresa participante establecidas en el convenio de

colaboracion.

DECIMOCTAVA.- Se establece formacién complementaria:

No.

0 Sit {especificar):

DECIMONOVENA.- Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y

tendra una duracion de cuatro afios.

VIGESIMA.- En lo no contemplado en el convenio y sus Anexos serd de aplicacion el Real Decreto

1529/2012, de 8 de noviembre, y demds normativa de aplicacion.
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VIGESIMA PRIMERA.- El presente convenio podrd extinguirse por mutuo acuerdo, por
expiracion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que serd
comunicada a la otra con una antelacién minima de treinta dias, arbitrandose en todo caso por
la empresa las medidas necesarias para que el alumnado que haya iniciado el proyecto en
modalidad dual pueda completarlo, hasta la obtencién del titulo y que estén en todo caso

basadas en alguna de las siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.

b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las clausulas establecidas en el convenio de colaboracién, inadecuacién
pedagdgica de las actividades formativas programadas o vulneracién de las normas que, en

relacién con la realizacién de las actividades programadas, estén en cada caso vigentes.

Igualmente se podra rescindir para un determinado alumno, alumna o grupo de estudiantes,
por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su participacién en el convenio por
decision unilateral del centro educativo, de la empresa colaboradora, o conjunta de ambos, en
los siguientes supuestos:
a. Faltas repetidas de asistencia y/o puntualidad no justificadas, previa audiencia del
interesado.

b. Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia del interesado.

La Consejera de Educacidn, Ciencia y Formacién  El representante legal de Federacién de
Profesional (P.D. Resolucién de 9/08/2023, de Municipios y Provincias de Extremadura
la Consejera, DOE num. 156, de 14/08/2023). (FEMPEX).

El Secretario General (P.S. Resolucién de

6/11/2023, DOE nim. 214, de 8/11/2023).

La Secretaria General de Educacién y Formacior 08883580Z Ziig;l:?n?ente 56T
Profesional. FRANCISCO osss3580z
) FRANCISCO
Firmado por PEREZ GARCIA MARIA BUENAVIST 5 enavisa
DEL PILAR - DNI ***1539** el dia _ CO6116727)
28/11/2023 con un certificado A (R Fecha: 2023.11.22
emitido por AC Sector Piblico G061 16727) 1??16a-.53+0i'06'

Fdo.: Diia. Maria del Pilar Pérez Garcia. Fdo.: D. Francisco Buenavista Garcia.



Isabel Zamora

De: fempex@fempex.es

Enviado el: jueves, 30 de noviembre de 2023 7:30

Para: Adelaida PRL; izamora@fempex.es

Asunto: RV: Firma de convenio FP Dual para MSP34 Prevencion de Riesgos Profesionales en
MERIDA-I.E.S. SAENZ DE BURUAGA

Datos adjuntos: fConv Dual FEMPEX firma_signed - Manuel Carretero Gémez.pdf

De: fpreglada@educarex.es <fpreglada@educarex.es>

Enviado el: miércoles, 29 de noviembre de 2023 20:37

Para: fempex@fempex.es

CC: mdcpazbOl@educarex.es; manuel.carretero@juntaex.es; alicia.gallardo@juntaex.es; sara.nevado@juntaex.es
Asunto: Firma de convenio FP Dual para MSP34 Prevencidn de Riesgos Profesionales en MERIDA-I.E.S. SAENZ DE
BURUAGA

Nota: no responda a este correo. Este correo ha sido enviado por un proceso automatico que no puede atender
respuestas.

Buenas.

Adjunto se envia el Convenio para el desarrollo de programas formativos de formacién profesional dual en
el sistema educativo entre la Consejeria de Educacién, Ciencia y Formacion Profesional y FEDERACION DE
MUNICIPIOS Y PROVINCIAS DE EXTREMADURA, para ¢l ciclo formativo de grado superior en MSP34
Prevencién de Riesgos Profesionales del MERIDA-I.E.S. SAENZ DE BURUAGA, firmado digitalmente por la
Secretaria General de Educacion y Formacion Profesional.

Reciban un cordial saludo.

Servicio de Formacién Profesional Reglada

Direccién General de Formacidn Profesional, Innovacion e Inclusién Educativa
Consejeria de Educacion, Ciencia y Formacion Profesional

Junta de Extremadura

Avda. Valhondo, S/N.Edificio Ill Milenio, Bloque 5, 22 planta. 06800 Mérida
Informacion sobre FPR en Educarex




